S

Zalacznik nr 2 do Uchwaty nr V/32/2003
Rady Powiatu w Jasle z dn. 27
marca 2003 r.

STATUT

II Liceum Ogoélnoksztalcacego w Jasle im. pplk. Jozefa Modrzejewskiego w Jasle.

Tekst ujednolicony - stan prawny na 8 listopada 2007
Rozdzial 1. Informacje o szkole.

§1.
Nazwa szkoty brzmi: ,,II Liceum Ogolnoksztatcace im. pptk. Jozefa Modrzejewskiego
w Jasle", zwane dalej szkofa. Jest to trzyletnia ponadgimnazjalna szkola publiczna
ogolnoksztatcaca, ktorej ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego.
skresla sie.
Szkota ma siedzibg w Jasle, ul. Florianska 24.
Organem prowadzacym szkolg jest Powiat Jasielski.

§2.

Szkota jest jednostka budzetowa.

Rozdzial I1. Cele i zadania szkoly.
§3.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoly oraz program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych oraz
potrzeb srodowiska szkolnego, a w szczegdlnosci:

D)

2)
3)

4

5)
6)

7)

8)

9)

umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa

ukonczenia szkoty, a takze uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,

umozliwia uczniom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

ksztattuje srodowisko wychowawcze zgodnie z zalozeniami programu wychowawczego

szkoty, stosownie do warunkow szkoty i wieku uczniow,

umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jgzykowej

i religijnej wedtug zasad okre§lonych w odrgbnych przepisach,

realizuje program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznioéw,

udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej na zasadach i w formach

okreslonych w odrebnych przepisach,

stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju zainteresowan uczniow przez:

a) kierowanie przez nauczycieli samoksztatlceniem uczniow zdolnych w zakresie
poszczegblnych przedmiotow,

b) przygotowanie uczniow do konkursow wiedzy, turniejow, olimpiad przedmiotowych,

c) realizowanie indywidualnego programu nauczania, indywidualnego toku nauki oraz
umozliwienie ukonczenia szkoty w skroconym czasie - na zasadach okre§lonych w
odrebnych przepisach,

d) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia

ucznidéw’,

¢) organizowanie indywidualnej pomocy dla uczniéw z trudno$ciami w nauce, w tym
pomocy kolezenskiej,

f) pedagogizacj¢ rodzicow w zakresie procesu uczenia sig,

wdraza uczniow do dziatalno$ci spotecznej na terenie szkoty poprzez umozliwienie im
pracy w organizacjach uczniowskich,
dba o kulture jezyka ojczystego,



10) zapewnia podstawowa opiek¢ medyczna, bezpieczenstwo i higieng pracy, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

11) w realizacji celow i zadan wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w
tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§4.

1. Szkola realizuje zadania wynikajace z programu wychowawczego szkoty.

2. Program wychowawczy i program profilaktyki szkoly uchwala Rada Rodzicéw w
porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

3. W przypadku braku porozumienia Rady Rodzicéw z Rada Pedagogiczna w
terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego programy takie ustala
dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

4. Programy ustalone przez dyrektora obowigzuja do czasu uchwalenia programéw
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§s.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty, a w

szczegolnosci nad:

1) uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole - poprzez rozeznanie potrzeb i mozliwosci
uczniéw oraz dziatania integrujace ucznidw ze spoleczno$cia szkolna - planowane i
realizowane przez wychowawcow klas,

2) uczniami znajdujacymi si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji losowej - poprzez zapewnienie
pomocy wychowawczej i materialnej, odpowiednio do mozliwosci szkoty.

2.Szkota realizuje zadania opiekuncze z zachowaniem nastgpujacych zasad:

1) uczen przebywa na terenie szkoty w czasie zajgc lekcyjnych i pozalekcyjnych okreslonych
tygodniowym rozktadem zajg¢, podczas ktorych znajduje si¢ pod opieka nauczycieli,

2) na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych opiekg sprawuje nauczyciel prowadzacy zajegcia,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany w toku pracy dydaktyczno -
wychowawczej uwzgledniac przepisy bhp i zasady higieny pracy umystowe;,

4) w czasie przerw migdzy zajeciami opiekg nad uczniami sprawujq nauczyciele dyzurni,

5) opieke nad mlodzieza w czasie wycieczki sprawuja nauczyciele prowadzacy wycieczke
przez caty czas jej trwania,

6) zasady organizowania turystyki i krajoznawstwa okres$laja odrebne przepisy.

§6.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienie ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor Szkoty moze odwota¢ wychowawceg z petnionej funkcji w nastgpujacych
przypadkach:

a) w razie stwierdzenia, ze wychowawca nie wywiazuje si¢ z obowiazkow.

b) na pisemny wniosek rodzicow lub uczniéw danej klasy, po uprzednim rozpatrzeniu
sprawy w ciagu 14 dni od daty wplynigcia wniosku oraz po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogiczne;j,

c) choroby nauczyciela trwajacej dtuzej niz 1 miesiac,

d) na pisemny uzasadniony wniosek nauczyciela.

4. Formy pracy wychowawczej powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan wychowawczych planuje i organizuje wspolnie z
uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, integrujace zespot klasowy,



b) indywidualna opiek¢ nad kazdym wychowankiem,

¢) zajecia godzin do dyspozycji wychowawcy klasy oraz ich tresci,

d) wspolpracg z innymi nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz koordynacje dziatan
wychowawczych wobec ogéhu ucznidéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna
opieka,

e) systematyczne wywiadowki w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ucznidéw oraz przekazania rodzicom informacji o postgpach i zachowaniu uczniow,

f) zakres i formy pomocy wychowawczej dla uczniow,

g) wspolprace ze specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i
trudnosci oraz zainteresowali i szczeg6lnych uzdolnien ucznidow.

6. Rodzice i uczniowie danej klasy moga wplywaé na doboér badz zmiang wychowawcy klasy przez
zlozenie - za posrednictwem odpowiednio: Rady Rodzicow badz Samorzadu Uczniowskiego -
umotywowanego wniosku do Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w terminie 14
dni.

§7
1.Wychowawca ma obowiazek wykonania wszystkich czynnosci administracyjnych dotyczacych
klasy, a zwlaszcza:
1) prowadzenia dziennika lekcyjnego,
2) prowadzenie arkusza ocen,
3) pisania $wiadectw i dyplomow szkolnych,
4) wypekiania danych statystycznych dotyczacych uczniow,

2. Wychowawca ma obowiazek zglaszania dyrekcji szkoly o zaistniatych razacych przejawach tamania
dyscypliny szkolnej przez uczniéw w szkole i poza szkota.

3. Wychowawca ma obowiazek organizowania zebran z rodzicami w kazdym przypadku, gdy ma
trudno$ci w zakresie zachowan uczniéw i utrzymania nalezytego poziomu frekwencji na zajeciach
lekcyjnych.

§8

1. Szkota prowadzi dla uczniow doradztwo zwiazane z wyborem kierunku dalszego ksztatcenia.

W tym celu Dyrektor Szkoty:

1) powotuje sposrod nauczycieli koordynatora ds. orientacji zawodowej oraz okresla zakres jego
zadan na dany rok szkolny,

2) tworzy warunki do prowadzenia dzialalnosci informacyjnej i doradczej zwiazanej z wyborem
przez uczniow kierunkow ksztalcenia poprzez:

a) wspolprace z uczelniami wyzszymi, szkotami policealnymi, zaktadami pracy, Powiatowym
Urzedem Pracy, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi podmiotami w zakresie orientacji
zawodowej,

b) organizowanie spotkan z przedstawicielami roéznych zawodow, doradcami zawodowymi
Powiatowego Urzedu Pracy, psychologami i pedagogami w zwiazku z wyborem kierunku
ksztalcenia.

2. Nauczyciele w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, $ciezek migdzyprzedmiotowych

oraz wiedzy o spoteczenstwie realizuja zajgcia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia.

§9
1. Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc

nauczycielom, uczniom i rodzicom w zakresie:
1) diagnozowania i rozwijania potencjalnych mozliwo$ci oraz mocnych stron uczniow,



2) edukacji prozdrowotnej wsréd ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli, wspomagania
wychowawczej funkcji rodziny i szkoly, profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy,
wspomagania wszechstronnego rozwoju mlodziezy.

2. Na wniosek Dyrektora Szkoty poradnia psychologiczno - pedagogiczna(lub inna poradnia
specjalistyczna) moze realizowa¢ zadania wymienione w ust. 1 poza swa siedziba, na terenie szkoty
poprzez:

1) diagnozg,

3) konsultacje,

4) terapig,

5) doradztwo,

6) mediacje,

7) dziatalno$¢ informacyjna, szkoleniowa i profilaktyczna.

Rozdzial I11. Organy szkoly.

§10

1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy i przetozonym stuzbowym wszystkich
pracownikéw szkoly, kieruje dzialalno$cia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz, a w
szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno - wychowawcza,

2) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole w formach
i na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,

4) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho -
fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjgte w ramach jej kompetencji oraz wstrzymuje
wykonanie uchwat sprzecznych z obowiazujacym prawem,

6) dysponuje s$rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, moze organizowa¢ administracyjna.
finansowa i1 gospodarcza obstuge szkoty,

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

8) przyznaje pracownikom nagrody oraz wymierza kary porzadkowe,

9) wystepuje z wnioskami - po zasig¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej - w sprawach odznaczen,
nagrdd 1 wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow,

10)wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela, okreslone w odrgbnych
przepisach,

11)realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organéw nadzorujacych szkote,

12)tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

13)zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

14)zapewnia - w miar¢ mozliwosci - odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych,

15)wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczeg6lnych,



16) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly lub placowki

17) podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie Szkoly.

18) moze, po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéow, wprowadzi¢ zarzadzeniem obowigzek
noszenia przez uczniow Liceum na terenie szkoly jednolitego stroju, okreslajac w nim jego
wzlr i zasady noszenia.

Dyrektor Szkoty w swoich dzialaniach wspolpracuje z Rada Pedagogiczna. Rada Rodzicow i

Samorzadem Uczniowskim oraz zwiazkami zawodowymi dziatajacymi w szkole.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoly,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow .

3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw i innowacji w szkole,

5) ustalanie organizacji doskonalenia nauczycieli szkoty,

6) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

7) opiniowanie organizacji pracy szkoty, a zwlaszcza tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

8) opiniowanie propozycji dyrektora szkolty w sprawie przydziatu czynnoSci nauczycieli w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych, a takze o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien,

9) uchwalanie statutu szkoty oraz jego zmian,

10) wystgpowanie z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

11) wystgpowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

12) ustalenie regulaminu swej dzialalnosci.

13) podejmowanie po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow uchwaly w sprawie ustalenia
szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;

14) podejmowanie uchwaly w porozumieniu z Rada Rodzicow w sprawie programu
wychowawczego i programu profilaktyki szkoly;

Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw, ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow. Zasady tworzenia
Rady Rodzicow uchwala ogoét rodzicow.

. W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) wystgpowanie do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,



2)
3)

4)

5)

6)

7)

wystgpowanie z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodet w celu
wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty,

uchwalanie regulaminu dziafalnosci Rady Rodzicow, w tym zasad wydatkowania
funduszy, o ktorych mowa w p-kcie 3.

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego Szkoly
obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli a takze programu profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub
wychowania Szkoly

opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Szkoly.

10. Czlonkostwo rodzica w Radzie Rodzicéw wygasa w przypadku:
1) ukonczenia Szkoly przez dziecko, przy czym konczy si¢ ono z dniem 31 sierpnia roku,

w ktorym uczen konczy szkote

2) przeniesienia si¢ do innej szkoly jego dziecka, z konicem miesiaca, w ktorym to
przeniesienie nastapilo

3) Smierci

4) zrzeczenia si¢ czlonkostwa

5) utraty prawa wybieralnosci

6) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracach Rady przez trzy kolejne spotkania.

11. W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktory tworza wszyscy
uczniowie szkoly.

12.Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

13.Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnos$ci dotyczacych praw ucznidéw, takich jak:

14.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania wlasnej gazety szkolnej,

prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty,

prawo wyboru nauczyciela pelniacego funkcj¢ opiekuna Samorzadu

Samorzad jest uprawniony do wystawiania opinii w zwiazku z:

D
2)
3)
4)
5)

skresleniem ucznia z listy uczniow,

ukaraniem ucznia,

nagrodzeniem ucznia,

ustaleniem uczniom oceny z zachowania,

szkolnym programem wychowawczym i program profilaktyki.



§11

l. Organy szkoly wspotpracuja ze soba w ramach swoich kompetencji i sa zobowiazane do
wzajemnego informowania si¢ o podejmowanych dziataniach, przedktadania opinii, wnioskow,
postulatow i propozycji w sprawach okreslonych w niniejszym statucie.

2. Na uzasadniony wniosek kazdego z organoéw szkoly dyrektor szkoly organizuje wspolne
posiedzenia, zebrania i1 konferencje organow szkoty lub ich przedstawicieli w terminie nie
dhuzszym niz 14 dni od ztozenia wniosku.

3. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoly, kierujac si¢ przepisami
prawa. W przypadku, gdy strona w sporze jest Dyrektor Szkoty, sprawg rozstrzyga - zgodnie ze
swymi kompetencjami - organ prowadzacy szkot¢ lub organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial IV. Organizacja szkoly.

§12
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§13

1. Szczegodlowa organizacj¢ nauczania wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly, opracowany przez Dyrektora Szkoty najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji zatwierdza organ
prowadzacy szkotg do 30 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty tacznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogolna liczbg godzin przedmiotoéw i zajeé obowiazkowych, liczbeg
godzin przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych zajg¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza dyrektor szkoly - z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy - ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacjg zaje¢ edukacyjnych.

§13 a
1. Szkolny zestaw podrecznikéw sklada sie¢ z nie wigcej niz trzech podrecznikéw dla danych
zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust. 2.
2. W Kklasach, w ktorych realizuje si¢ rozszerzone zakresy ksztalcenia z poszczegélnych zajeé
edukacyjnych, szkolny zestaw podrecznikow sklada si¢ z nie wigcej niz trzech podrecznikow do
kazdego zakresu ksztalcenia z danych zaje¢ edukacyjnych.
3. Dyrektor Szkoly podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 31 marca, szkolny zestaw
programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od poczatku
nastepnego roku szkolnego.
4. Szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowiazuje przez trzy
lata szkolne.
5. W uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicéw, moze dokonaé¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym
zestawie podrecznikéw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku
szkolnego.



§14
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.
Dyrektor liceum w porozumieniu z Rada Pedagogiczna,. Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidow oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotow, ujgtych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym
Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddzialowych z
uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jgzykowych uczniow.
W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajgcia edukacyjne moga by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci: szkot wyzszych na podstawie
umowy zawartej pomigdzy szkola a dang jednostka.

§15
Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 35. Przecigtna liczba uczniow w
oddziale winna wynosi¢ od 25-35 ucznidw, a $rednia liczba uczniow w oddziale nie moze
by¢ nizsza niz 20 uczniow.
Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych, elementéw informatyki a
takze inne zajgcia fakultatywne lub nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych, migdzyoddzialowych, migdzyklasowych i
migdzyszkolnych.
Oddziat dzieli si¢ na grupy na przedmiotach i wedlug zasad okreslonych w przepisach
dotyczacych ramowych plandow nauczania z uwzglgdnieniem wysokosci $rodkow
finansowych w planie finansowym szkoty.

§16

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§17

Szkota moze przyjmowaé shuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy szkota a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

L.

§18
Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz - w miarg mozliwosci -o
regionie.
Z zasobow biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy, rodzice, a
takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;.
Pomieszczenia i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczalni,
c) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniow,
d) projekcje filmow i programow dydaktycznych,
e) poshugiwanie si¢ technologia informacyjna.
Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostgp do zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i
po ich zakonczeniu.
W sklad biblioteki szkolnej wchodzi ksiggozbior zasadniczy do wypozyczen oraz
ksiggozbidr podreczny - do korzystania na miejscu.
Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel - bibliotekarz, do ktorego zadan nalezy:
a) gromadzenie i opracowywanie zbioré6w, w tym czasopism i specjalnych,
b) tworzenie, prowadzenie i porzadkowanie katalogow,



c) selekcja ksiggozbioru,

d) udostgpnianie zbioréw czytelnikom,

e) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet,

f) tworzenie mozliwosci do efektywnego postugiwania sig technologia informacyjna.

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych,

h) wyrabianie, pogl¢bianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

1) udzielanie czytelnikom réznego rodzaju informacji bibliotecznych, bibliograficznych i

zrodtowych,

j) inspirowanie ucznidow i nauczycieli do czytelnictwa,

k) wspolpraca z nauczycielami w zakresie gromadzenia fachowej literatury oraz jej

upowszechniania,

1) realizacja programu czytelniczego i informacyjnego w wymiarze okreslonym w odrgbnych

przepisach,

m) upowszechnianie nowosci wydawniczych przez réznego rodzaju formy propagandy

czytelniczej,

n) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

7. Nauczyciel - bibliotekarz w swoich dziataniach wspoélpracuje z Dyrektorem Szkoty,
wychowawcami klas, uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami w
nastgpujacych formach:

a) przedklada Dyrektorowi Szkoty semestralne i roczne sprawozdania na temat wynikow
pracy biblioteki,

b) na koniec kazdego semestru informuje wychowawcow klas o stanie czytelnictwa wsrod
uczniow,

c) wspolpracuje z nauczycielami, uczniami i rodzicami przy organizacji zaj¢¢ dydaktyczno
-wychowawczych, imprez i uroczystosci szkolnych,

d) we wspolpracy z uczniami i1 nauczycielami podejmuje dziatania majace na celu
inspirowanie czlonkow spotecznosci szkolnej do czytelnictwa: wystawy, konkursy
czytelnicze, plastyczne, literackie, sympozja naukowe, uroczysto$ci rocznicowe,
warsztaty czytelnicze itp.

e) wspolpracuje w realizacji zadan z innymi bibliotekami na zasadach uzgodnionych z
dyrektorem szkoty.

§19

1. Szkota moze organizowaé zajecia nadobowiazkowe dla ucznidow, z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych, finansowane z budzetu szkoly oraz prowadzone bezplatnie przez
nauczycieli.

2. Zajgcia te moga byC prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddzialowych i migdzyklasowych.

3. Liczba uczestnikoéw zajec, o ktérych mowa w ust. 1 nie powinna by¢ nizsza niz 15 ucznidw.

Rozdzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§20

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Nauczyciel jest zobowiazany swoja postawa spoteczno - moralng i dyscypling pracy dawac
wzor mtodziezy oraz rzetelnie wykonywa¢ zadania statutowe szkoly, a w szczegdInosci:

a) czuwac¢ nad zdrowiem i bezpieczenstwem ucznia podczas procesu dydaktyczno -

wychowawczego,
b) wypehia¢ funkcje nauczyciela dyzurnego,
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c) aktualizowa¢ wiedz¢ merytoryczna i metodyczna w zakresie swojej specjalnosci,

d) stosowa¢ metody i formy pracy adekwatne do potrzeb ucznidow, ich wieku i mozliwosci
psychofizycznych,

e) wspiera¢ wszechstronny rozwdj uczniow,

f) rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci ucznidow oraz wyréwnywac ich braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach poprzez indywidualizacje procesu nauczania,

g) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania,

h) udziela¢ uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych,

i)  planowac wiasng prace dydaktyczna i wychowawcza,

j)  efektywnie wykorzystywac czas lekcji i innych zajgc,

k) dba¢ o porzadek i wyposazenie powierzonej pracowni dydaktycznej, podejmowac
inicjatywy w celu jego wzbogacenia,

3.Nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniéw stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw.

4. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
szkoly, w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomié
pracownika obstugi szkoly o fakcie przebywania oséb postronnych lub natychmiast
powiadomié dyrektora szkoly.

5.Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow

§21
1 Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespdt, ktorego zadaniem jest
w szczegoOlno$ci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z
zakresu ksztalcenia ogolnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

2. W szkole dziataja komisje przedmiotowe:
1. Zesp6t Przedmiotow Jezykow Obcych.
2. Komisja Przedmiotéw Humanistycznych.
3. Komisja Przedmiotow Matematyczno - Przyrodniczych.
4. Zespot Wychowawczy.
3. Dyrektor Szkoly moze powotywac inne zespoty problemowo - zadaniowe.
4. Praca komisji kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na wniosek
zespotu. Posiedzenia komisji 1 zespotéw sa protokotowane.
5. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla ustalania zestawu programdéw nauczania,
uzgadnianie sposobow realizacji programow nauczania, korelowanie tresci ksztalcenia
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania,

b) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposoby
badania wynikow nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia,
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e) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programoéw nauczania.
6. Szczegdtowe zadania zespolow, o ktorych mowa w ust. 1-3 okresla roczny plan pracy,
zatwierdzony przez Radg Pedagogiczna.
7. Zespot Wychowawczy diagnozuje srodowisko wychowawcze ucznia i organizuje
wspolprace klas oraz:
a) analizuje zrodta niepowodzen wychowawczych,
b) ustala jednolity system wymagan wobec uczniow,
¢) podejmuje decyzje w sprawie zabezpieczenia opieki w czasie imprez organizowanych
przez szkote,
d) analizuje sytuacj¢ materialng i losowa uczniow w zwiazku z zapewnieniem pomocy
psychologiczno - pedagogicznej i materialne;j,

§22
1. W Szkole, ktora liczy 12 oddzialow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, a jezeli liczy
mniej niz 12 oddziatow konieczna jest zgoda organu prowadzacego.
2. Do zadan wicedyrektora nalezy :
1)  zastgpowanie Dyrektora Szkoly w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowanie projektow  podstawowych  dokumentéw  programowo «—
organizacyjnych szkoty takich jak : roczny plan pracy, tygodniowy rozktad zajec,
3) prowadzenie czynno$ci zwiazanych z nadzorem pedagogicznym,
4) dokonywanie przegladu stanu technicznego budynku szkolnego i1 nadzorowanie
biezacych prac konserwacyjno - remontowych,
5) organizowanie, przygotowywanie i kontrola badania efektywnosci ksztalcenia, analiza
wynikow nauczania w zakresie przedmiotow ogodlnoksztatcacych,
6) podejmowanie dzialan podnoszacych kwalifikacje kadry pedagogicznej przedmiotow
ogoblnoksztatcacych, opieka i nadzor nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg i
odbywajacymi praktyke
7) ,organizowanie uczestnictwa uczniow w olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
turniejach, spotkaniach, sympozjach, itp.
8) hospitowanie nauczycieli wedtug rocznego planu hospitacji,
9) ksztaltowanie wiasciwej atmosfery i dyscypliny pracy w szkole,
10) nadzor nad przestrzeganiem przez uczniow dyscypliny, fadu i porzadku w szkole,
11) wspotpraca z rodzicami,
12) opracowanie harmonogramu wycieczek szkolnych i nadzoér nad przestrzeganiem
przepisow dotyczacych zasad organizowania turystyki i krajoznawstwa,
13) przydziatl zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
14) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty
15) nadzor nad realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty.

§23

1. W szkole tworzy sig, za zgoda organu prowadzacego, stanowisko pedagoga szkolnego.

2. Zakres zadan pedagoga szkolnego obejmuje:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych,
materialnychi psychofizycznych uczniow,
2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, udzielanie indywidualnej i
zespolowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego uczniom,
3) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujacym
indywidualny program lub tok nauki,
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4) organizowanie, prowadzenie i koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowe;j,
5) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;j.
6) przeprowadzanie dzialan o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i
resocjalizacyjnym,
7) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnos$ci w
wychowywaniu wlasnych dzieci, organizowanie i prowadzenie pedagogizacji rodzicow,
8) prowadzenie dokumentacji dzialalnosci na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
9) opracowanie na kazdy rok szkolny ramowego planu pracy, zatwierdzanego przez
Dyrektora Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
10) skladanie pod koniec kazdego semestru sprawozdan z realizacji zadan,
3. Pedagog szkolny moze podejmowac nastgpujace formy dziatalnosci
1) wywiady srodowiskowe,
2) analiza dokumentacji szkolnej,
3) wspolpraca z placowkami o§wiatowymi, sadowymi, policja i -stosownie do potrzeb
innymi podmiotami.
4. Pedagog szkolny zwraca szczegdlna uwage na przestrzeganie przez szkole postanowien
Konwencji o prawach dziecka. Zadania te, pedagog szkolny realizuje:
1) we wspoldziataniu z Dyrektorem Szkoty nauczycielami, rodzicami (opiekunami
prawnymi), pielegniarka (higienistka) szkolna, organami szkoly 1 instytucjami
pozaszkolnymi,
2) we wspotpracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w
zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.
§24
1. Dyrektor Szkoty na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu ogdlnym rodzicow
przedstawia zadania i zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze szkoty.
2. Nauczyciele-wychowawcy zapoznaja rodzicow (prawnych opiekundéw) z przepisami
dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania
3. Dwa razy w kazdym semestrze wychowawca klasy ma obowiazek zorganizowania
wywiadowki celem przedstawienia rodzicom (prawnym opiekunom) rzetelnych informacji o
wynikach nauczania i wychowania. Ponadto nauczyciel powinien udzieli¢ rodzicom
(prawnym opiekunom) w kazdym czasie informacji na temat ich dziecka rowniez w zakresie
zachowania, przyczyn trudno$ci w nauce, wyboru dalszego ksztatcenia itp.

§25
Szkota zatrudnia pracownikoéw administracji i obshugi wedlug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach. Szczegotowy zakres zadan tych pracownikow ustala Dyrektor Szkoty.

Rozdzial VI. Uczniowie szkoly.
§26
Liczbg oddziatow klas pierwszych oraz liczbg miejsc w klasach pierwszych ustala organ
prowadzacy szkote w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
§27
1. O przyjecie do klasy pierwszej moga ubiegaé si¢ absolwenci gimnazjum.
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. Przyjecie kandydatow do klasy pierwszej nastgpuje w drodze postgpowania szkolnej

komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej, powolanej przez dyrektora szkoty. Tryb

powolania komisji i zasady jej pracy okreslaja odrgbne przepisy.

. O przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduje suma punktow uzyskanych za:

a) wyniki egzaminu gimnazjalnego (maksymalnie 100 punktéw - po 50 za kaza czgs$¢
egzaminu), potwierdzone stosownym zaswiadczeniem,

b) oceny na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych: jezyk
polski, matematyka, biologia, historia - (maksymalnie 80 punktow),

c) osiagnigcia kandydata, wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
(maksymalnie - 20 punktow).

. Oceny na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z przedmiotow wymienionych w ust. 3

lit.b). sa przeliczane na punkty nastgpujaco:

a) celujaca: 20 pkt

b) bardzo dobra: 16 pkt

¢) dobra: 12 pkt

d) dostateczna: 8 pkt

e) dopuszczajaca: 0 pkt.

. Kryteriow okreslonych w ust. 3 pkt.2 lit. a) nie stosuje si¢ do kandydatéw zwolnionych z

obowiazku przystapienia do egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

. Laureaci konkursow o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim, ktérych program

obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego

przedmiotu przyjmowani sg do szkoty niezaleznie od kryteriéw okreslonych w ust. 3.

. Osiagnigcia kandydata, o ktorych mowa w ust. 3 lit. C sa punktowane zgodnie z zapisami

Regulaminu Szkolnej Komisji Rekrutacyjno - Kwalifikacyjne;.

§28

Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
i poszanowanie jego godnosci,

¢) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoly, a takze

$wiatopogladowych i religijnych -jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postepOw w nauce,

h) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

1) korzystania z doradztwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego,

j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

k) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dzialajacych w szkole,

1) znajomo$ci programu nauczania poszczegélnych przedmiotow, zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz szczegétowych kryteriow na poszczegodlne
stopnie szkolne,

m) respektowania jego praw okreslonych w Konwencji o Prawach Dziecka.

W przypadku naruszenia praw ucznia przez wychowawce, nauczyciela, innego ucznia lub

innego pracownika szkoty uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnies$¢
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skarge do Dyrektora Szkoly. Dyrektor Szkoly jest zobowiazany rozpatrzy¢ skarge w
terminie 30 dni od jej ztozenia.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia przez Dyrektora Szkoly uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) moga wnie$¢ skarge do wlasciwego Kuratora Oswiaty.

§29
1. Uczen zobowiazany jest uczeszczaé na zajecia wynikajace z planu zajeé, przybywaé na
nie punktualnie. Mimo sp6Znienia na zajecia, uczen zobowiazany jest do przybycia do
sali, w ktorej odbywaja sie zajecia.

2. Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zajeé, odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

3. W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezyta uwage, nie rozmawiaé z
innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwié
uczniowi zabranie glosu w czasie zaje¢ w kazdym przypadku gdy uczen zglosi taki
zamiar.

4.Uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych.
Usprawiedliwienie zobowigzany jest przedlozy¢ w pierwszym dniu stawienia si¢ na
zajecia po okresie nieobecno$ci. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia dokonuja
rodzice w formie pisemnego o$Swiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na
zajeciach. O$wiadczenie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicow. Dokumentem
usprawiedliwiajacym nieobecno$¢ wucznia na zajeciach jest takze zaswiadczenie
lekarskie. Uczen niepelnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecno$ci na
zajeciach.

5. Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu, a takze do noszenia
stroju szkolnego, ustalonego wedlug odrebnych przepisow.

6. Uczen zobowigzany jest do bezwzglednego zakazu uzywania urzadzen
elektronicznych i telefonéw komérkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych

7.Na terenie szkoly zabronione sa wszelkie dzialania agresywne skierowane do innej
osoby. Bezwzglednie zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow

§30

Nagrody i wyrdéznienia moga otrzymac uczniowie, ktorzy uzyskuja celujace i bardzo dobre
wyniki w nauce, wzorowe zachowanie, maja osiagni¢cia sportowe, artystyczne, w pracy na
rzecz spoleczno$ci szkolnej i daja przyktad innym swoja postawa, po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
l. Kandydatéw do nagrod i wyrdznien zglaszaja wychowawcy klas, nauczyciele i

przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.
2. Ustala sig¢ nastepujace rodzaje nagrod:

a) pochwala wychowawcy wobec uczniéw danej klasy,

b) wyroznienie Dyrektora Szkoty wobec uczniow szkoty,

c¢) list pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunéw dziecka),

d) dyplom uznania,

e) nagrody rzeczowe
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§31 1.

1.Ustala si¢ nastepujace kary dla uczniow:

1) Za naruszenie porzadku szkolnego, za lekcewazenie nauki i innych obowiazkow szkolnych
uczen moze by¢ ukarany.

a) ustna lub pisemna nagana wychowawcy klasy,

b) ustnym lub pisemnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,

c) nagang Dyrektora Szkoty.

2) Za agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow, zngcanie sig
moralne lub fizyczne nad kolegami, gorszenie lub deprawowanie innych rowiesnikow, picie
alkoholu, palenie papierosow, zazywanie narkotykéw, wyludzanie pienigdzy, pobicie,
kradziez, inny czyn karalny uczen moze by¢ ukarany:

a) przeniesieniem do innej szkoty przez Dyrektora Szkoty,

b) skresleniem z listy uczniow na uzasadniony wniosek wychowawcy, w drodze decyzji
Dyrektora Szkoty. W przypadku ucznia realizujacego obowiazek nauki skreslenie z listy
uczniow moze nastapi¢ po przedstawieniu uczniowi mozliwosci kontynuowania nauki w
innej szkole lub w formach pozaszkolnych.

3. Kary udziela si¢ po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego, z

tym ze skreslenie ucznia z listy uczniéw nastgpuje na mocy uchwaty Rady Pedagogiczne;.

4. Uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo odwotlania si¢ w

terminie 7 dni od otrzymanej kary do:

1) Dyrektora Szkoly w przypadku kar wymierzanych przez wychowawcow klas. Dyrektor
Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od jego ztozenia.

2) Rady Pedagogicznej w przypadku kar wymierzonych przez Dyrektora Szkoty. Rada
Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni od jego ztozenia.

3) Kuratora Oswiaty w przypadku skreslenia z listy uczniow na mocy decyzji Dyrektora
Szkoty w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji o skresleniu z listy.

Rozdzial VIII. Wewnatrzszkolny system oceniania.
§32.

1 .Czas trwania roku szkolnego okresla Minister Edukacji Narodowe;.

2.Rok szkolny sktada si¢ z dwoch semestrow.

3.Podzial roku szkolnego na semestry wyznacza $rodroczne i roczne klasyfikacyjne zebranie
plenarne Rady Pedagogiczne;j.

4.Egzamin klasyfikacyjny $rodroczny i roczny przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
zimowych i letnich.

5. Tryb w sprawie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych
obowiazkowych i dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania przeprowadza si¢ w tygodniu
poprzedzajacym roczne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogiczne;.

6.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7.Sprawdzian w kontekScie uzasadnionych zastrzezen od ustalonej oceny rocznej z zajgé
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz rocznej ocena zachowania przeprowadza sig¢
po uptywie 7 dni od zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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§33.

Poprzez ustalenie ocen $rodrocznych i rocznych nalezy rozumieé ostateczng oceng z zajgé
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz ostateczna oceng zachowania wpisana w
odpowiedniej dokumentacji przebiegu nauczania w przeddzien zebrania klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej 1 zatwierdzona uchwala rady pedagogicznej w sprawie klasyfikowania i
promowania uczniow.

1)
2)
3)

4)

5)

Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny z zajeé edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych dokonuja nauczyciele prowadzacy zajgcia.

Ustalenia ostatecznej klasyfikacyjnej oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy.
Ustalenie ostatecznej oceny S$rodrocznej z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych moze by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, o ktérym mowa w §
S8.

Ustalenie ostatecznej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych
moze by¢ poprzedzone egzaminem klasyfikacyjnym, w trybie uzyskania oceny wyzszej
niz przewidywana lub egzaminem poprawkowym, o ktorych mowa w § 58, § 41, § 62
Ustalenie rocznej oceny zachowania moze by¢ poprzedzone trybem w sprawie
uzyskania oceny wyzZszej niz przewidywana, o ktorym mowa w § 41.

§34

Poprzez przewidywana ocene roczng z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych nalezy rozumie¢ oceng wpisana przez nauczyciela danych zajec
edukacyjnych w dzienniku lekcyjnym dhugopisem Iub atramentem (w kolumnie
poprzedzajacej wpis oceny rocznej) na 8 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym
rady pedagogiczne;j.

Poprzez przewidywana roczng oceng zachowania nalezy rozumie¢ ocene wpisana przez
wychowawce w dzienniku lekcyjnym (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej)
na 8 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

W sytuacji, w ktdorej uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich
zaje¢ edukacyjnych, przewiduje si¢ nieklasyfikowanie.

Informacje¢ ustng o ocenach, o ktorych mowa w ust.l, przekazuje uczniowi nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia edukacyjne po wpisaniu oceny przewidywanej.

Informacje¢ pisemna o ocenach, o ktérych mowa w ust.1-3, przekazuje uczniowi, jego
rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca klasy na 7 dni przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
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§35

. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych jest ztozenie przez ucznia lub
rodzicow (opiekunow prawnych) podania w formie pisemnej do dyrektora szkoty w
sprawie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana na zasadach okreslonych w § 41.

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest zlozenie przez ucznia lub rodzicow (opiekunow prawnych) podania w
formie pisemnej do dyrektora szkoly w sprawie uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana. §41.

Tryb uzyskania wyiZszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych otwiera si¢ w dniu przekazania
informacji o przewidywanej ocenie rocznej rodzicom (opickunom prawnym) podczas
spotkan z wychowawca, pod warunkiem ztozenia do dyrektora szkoty podania, o ktérym
mowa w ust. 1, w terminie jednego dnia po przekazaniu informacji o ocenach
przewidywanych.

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
otwiera si¢ w dniu przekazania informacji o przewidywanej ocenie rocznej rodzicom
(opiekunom prawnym) podczas spotkan z wychowawca, pod warunkiem ztozenia do
dyrektora szkoly podania, o ktérym mowa w ust. 2, w terminie jednego dnia po
przekazaniu informacji o ocenach przewidywanych.

§36

Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych oraz rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

1) Poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych
ocenach rocznych, na zasadach okreslonych w § 34 - 35.

2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunoéw prawnych) z mozliwosci
zlozenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz trybu uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

Poprzez tryb ustalenia Srédrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i
dodatkowych oraz $rodrocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:

1) Poinformowanie ucznia, jego rodzicow (opiekunéw prawnych) o przewidywanych
ocenach §rodrocznych, na zasadach okreslonych w § 34 - 35.

2) Skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekundéw prawnych) z mozliwosci
ztozenia egzaminu klasyfikacyjnego.
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§37

Ustalenie ocen $rodrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych
oraz $rodrocznej i1 rocznej oceny zachowania nastepuje w przeddzien klasyfikowania
srodrocznego 1 rocznego poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawce ocen dlugopisem
lub atramentem w dzienniku lekcyjnym w kolumnie oceny $§rédrocznej lub rocznej.

§38
Poprzez tryb odwolawczy od ustalonej oceny rocznej nalezy rozumie¢ tryb, o ktérym mowa
w § 60.

§39
1. Informacje ustna o ocenach klasyfikacyjnych $rdédrocznych i rocznych z zajgé

edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych na 8 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej w sprawie
zatwierdzenia wynikow klasyfikowania, dokonujac odpowiedniego wpisu (dtugopisem lub
atramentem) w kolumnie przeznaczonej na oceny $rodroczne.

Informacj¢ pisemna o nieklasyfikowaniu z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych przekazuje rodzicom ucznia (opiekunom prawnym) wychowawca klasy
droga listowna na 8 dni przed podjeciem uchwaly w sprawie zatwierdzenia wynikoéw
klasyfikowania.

Informacj¢ pisemna o ustalonych ocenach klasyfikacyjnych §rédrocznych z zajeé
edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych oraz $rédrocznej ocenie zachowania
przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca klasy na 3 dni przed
$rodrocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. W przypadku ich
nieobecnosci informacja zostaje przekazana za posrednictwem ucznia, a nastgpnie po
podpisaniu jej przez rodzicow (opiekundow prawnych) dostarczona wychowawcy.

§40

1. Informacj¢ o Srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) z
zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia edukacyjne.

2. Poprzez poinformowanie rodzicow ucznia (opiekundéw prawnych) o $rédrocznej i
rocznej ocenie klasyfikacyjnej nalezy rozmie¢ pisemng informacj¢ wyrazona oceng w
skali, o ktorej mowa w § 55 przekazana rodzicom (opiekunom prawnym) przez
wychowawce ucznia.
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§41

Warunkiem podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych jest zdanie pisemnego sprawdzianu wielopoziomowego na oceng, o ktora
ubiega sig uczen lub rodzice ( opiekunowie prawni).

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.l, sporzadza nauczyciel uczacy danego ucznia lub
nauczyciele danego zespolu przedmiotowego zgodnie z opracowanymi wymaganiami
edukacyjnymi dla danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.l i 2 przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez
nauczyciela, jednakze nie p6zniej niz w przeddzien klasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogiczne;j.

Niezaliczenie sprawdzianu lub napisanie go na oceng nizsza od tej, o ktora ubiegal si¢
uczen, rodzice (opiekunowie prawni), powoduje podtrzymanie ustalonej pierwotnie
oceny.

Rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wgladu do sprawdzianu po dokonaniu przez
nauczyciela jego sprawdzenia i oceny.

W przypadku pisemnego odwotania rodzicow od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoly powoluje komisjg, ktora analizuje
dokumentacje wychowawcy klasy dotyczaca zachowania wucznia i podejmuje
ostateczna decyzje.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust.6 wchodza:

1) dyrektor szkoly lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole-
jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) jeden nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej klasie,

4) przewodniczacy Zespotu Wychowawczego,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow

§42
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programoéw nauczania, uwzglegdniajacych tg podstawe
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) wywiazywania si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postgpowania zgodnego z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosci o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
6) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywania szacunku innym osobom.

§43

I.  Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

D)
2)

3)
4)

5)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno - wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

D

2)
3)

4)
5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 55 ust. 1, 21
§ 56 ust. 2;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.



21

§44

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do wuzyskania poszczegdlnych
$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania.

2) Sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniéw, o ktérych mowa w § 45.

3) Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych
mowa w § 35.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, o ktérych mowa w § 35.

§45

1. Skfadnikami stanowiacymi przedmiot oceny sa:

1) Zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci,
2) Rozumienie materiatu naukowego,
3) Umiejetnos¢ stosowania wiedzy, kultura przekazywania wiadomosci.

2. Przewiduje si¢ nastepujace formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow, ktore
prowadza do ustalenia oceny biezacej:

1) Sprawdziany pisemne:

a) 45- minutowy sprawdzian jednopoziomowy,
b) 45- Iub 90- minutowy sprawdzian wielopoziomowy
c) 45- lub 90- minutowa praca klasowa, test;

2) Kartkowka z biezacych wiadomosci i umiejgtnosci.

3) Odpowiedz ustna.

4) Prace domowe.

5) Projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez uczniow.

6) Estetyka zeszytu przedmiotowego.

7) Aktywnos¢ ucznia podczas zajec.

8) Testy sprawnosciowe z wychowania fizycznego.

9) Inne formy wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych okreslone w przedmiotowych
systemach oceniania (PSO)

§46
1. Pisemne prace klasowe (sprawdziany) sa dla ucznia obowiazkowe.

2. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczen nie moze pisa¢ danego sprawdzianu w terminie
ustalonym dla klasv, nauczyciel dokonuje obiektywnej oceny sytuacji i wyznacza dla niego
drugi termin lub okresla inny sposob sprawdzenia wiadomos$ci zgodnie z PSO dla danych
zaje¢ edukacyjnyc
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W przypadku odmowy pisania sprawdzianu uczen otrzymuje oceng niedostateczna.

Pisemne prace sprawdzajace z poszczegélnych zajeé edukacyjnych (oprocz kartkowek)
muszg by¢ zapowiedziane uczniom z wyprzedzeniem, co najmniej tygodniowym.

O wynikach sprawdziandw i innych prac pisemnych uczniowie winni by¢ informowani
nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty sprawdzianu.

Nauczyciel informujac klasg¢ o terminie sprawdzianu pisemnego wpisuje w dzienniku
lekcyjnym otowkiem odpowiednia adnotacjg.

§47

W tygodniu nauki moga by¢ co najwyzej trzy sprawdziany pisemne, ale nie wigcej niz
jeden sprawdzian w tym samym dniu zajgc.

. Na tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel zapoznaje ustnie uczniow z
kryteriami ocen oraz zakresem wymagan programowych, jaki bedzie obowiazywal na
sprawdzianie.

§48
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

. Na prosbe ucznia nauczyciel ustalajacy oceng¢ powinien ja uzasadni¢ w formie ustnej
na lekcji lub zaraz po niej. Jezeli uzasadnienie wedlug ucznia jest niewystarczajace,
w tym samym dniu lub najpéZniej w dniu nastepnym uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) skladaja podanie do Dyrektora z prosba o uzasadnienie oceny. W
ciggu siedmiu dni od dnia zloZenia podania nauczyciel przedstawia uzasadnienie
oceny uczniowi w obecnosci rodzicow (prawnych opiekunoéw) i dyrektora szkolty lub
osoby przez niego upowaznionej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Wolg taka rodzice wyrazaja, wpisujac do zeszytu adekwatna formute.

Rodzice zobowiazuja si¢ zwrdci¢ prace nauczycielowi poprzez wiasne dziecko lub
osobiscie na najblizszych zajgciach danego przedmiotu.

Z przyczyn losowych uniemozliwiajacych zachowanie powyzszego terminu pracg
nalezy zwroci¢ wlasciwemu nauczycielowi pierwszego dnia po powrocie dziecka do
szkoty
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§49

Nauczyciel jest obowiazany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o§wiaty, zwanej dalej ,,ustawa", z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§50

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z
obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

L.

§51

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej
opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki Iub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony".
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§52

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spelniajacej warunki, o ktéorych mowa w art. 71 b
ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka, dysleksja rozwojowa z nauki
drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem ust. 2. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony".

§53

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 4.

Klasyfikacjg srodroczna uczniéw przeprowadza si¢ w styczniu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢é¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w § 55 ust. 11§ 56
ust. 2, z zastrzezeniem ust. 4.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowiazani
poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w terminie i formie okreslonych w § 34.

Klasyfikowanie $rodroczne i roczne odbywa si¢ wedlug odpowiedniej skali przy
zastosowaniu nastgpujacych kryteriow oceniania:

1) stopien celujacy - cel. - 6 - oznacza, ze osiagnigcia ucznia wyraznie wykraczaja poza
poziom osiagnie¢ edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielnos¢ w
ich uzyskaniu; uczen bierze udzial w pracach pozalekcyjnych, konkursach
przedmiotowych i zdobywa w nich znaczace wyniki, otrzymuje bardzo dobre i celujace
stopnie z prac pisemnych,
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2) stopien bardzo dobry - bdb. -5 - oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres
wiadomos$ci 1 umiejgtnos$ci przewidzianych w realizowanym programie nauczania,
korzysta ze wszystkich dostepnych i1 wskazanych przez nauczyciela zrodet informacji,
wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie lekcji, bierze udzial w konkursach
przedmiotowych, wykonuje zadania dodatkowe,

3) stopien dobry - db. - 4- oznacza, Ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i
umiejgtnosci w danym programie nauczania nie jest petne, ale nie prognozuje zadnych
ktopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia, uczen umie samodzielnie
rozwiazywaé typowe zadania, zadania o wyzszym stopniu trudno$ci wykonuje przy
pomocy nauczyciela, rozwigzuje zadania dodatkowe o niewielkim stopniu trudnosci,
jest aktywny na lekcji,

4) stopien dostateczny - dst. - 3- oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym
zakresie wiadomosci i umiejgtnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania, co moze oznacza¢ jego klopoty przy poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danych zaj¢¢ edukacyjnych, wykonuje
proste zadania, wykazuje si¢ w czasie lekcji zadawalajaca aktywnoscia.

5) stopien dopuszczajacy - dop. - 2 - oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci jest tak niewielkie, iz stawia pod znakiem zapytania mozliwosci dalszego
ksztalcenia w danym przedmiocie i utrudnia ksztalcenie z innych zaje¢ edukacyjnych,
uczen przy pomocy nauczyciela potrafi wykonaé¢ bardzo proste polecenia z
zastosowaniem umiejgtnosci uzytecznych, przejawia pewne zaangazowanie w procesie
uczenia sig,

6) stopien niedostateczny - ndst. - 1 - oznacza, ze uczen nawet przy pomocy nauczyciela
nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych zastosowania uzytecznych
umiejetnosci, co uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej z danego przedmiotu i zasadniczo utrudni ksztatcenie w zakresie
innych zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacych

kryteriow:

Wymagania podstawowe:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia m. in. systematyczno$¢ w nauce, poglebianie
swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, punktualno$¢, podporzadkowanie si¢ zaleceniom
nauczycieli, dyrektora, przestrzeganie regulaminu zaje¢ , przestrzeganie Statutu i

Kodeksu Szkoly;
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2) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia (m. in. kultura bycia, wspotzycia w
grupie, okazywanie szacunku wszystkim pracownikom szkoty, szanowanie pogladow
innych, poszanowanie godnosci drugiego czlowieka,, schludnos¢);

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych;

Wymagania dodatkowe:

1) udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych lub inny sposdob reprezentowania
szkoty na zewnatrz;

2) udokumentowana dzialalno$¢ spoteczna na rzecz szkoty lub srodowiska ( np. dbanie o
estetyke sal lekcyjnych, udziat w akcjach charytatywnych);

3) udokumentowana dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych lub w srodowisku;

4) pomoc kolegom w nauce.

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory;

a) spetnia wszystkie wymagania podstawowe,
b) spehia co najmniej dwa wymagania dodatkowe,

¢) nie ma godzin nieusprawiedliwionych..

Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory;

a) spetnia wszystkie wymagania podstawowe,
b) spehia co najmniej jedno z wymagan dodatkowych,

¢) ma co najwyzej 3 godziny nieusprawiedliwione

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory;

a) spetnia wszystkie wymagania podstawowe,

b) ma co najwyzej 7 godzin nieusprawiedliwionych.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory;

2. uchybia co najwyzej dwém wymaganiom podstawowym, lecz zastosowane $rodki
zaradcze przynosza poprawe,

3. ma conajwyzej 15 nieusprawiedliwionych godzin
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Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory;

a) uchybia co najwyzej trzem wymaganiom podstawowym, lecz zastosowane Srodki
zaradcze rokuja poprawe,

b) ma co najwyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych.

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory;

uchybia wigkszosci wymagan podstawowych w sposob razacy, a dziatania wychowawcze nie

przynosza poprawy lub ma ponad 25 godzin nieusprawiedliwionych.

§54

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a §rodroczna i
roczng oceng klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§55

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach
wedlug nastgpujacej skali:

1) celujacy 6

2) bardzo dobry 5
3) dobry 4

4) dostateczny 3
5) dopuszczajacy?2
6) niedostateczny 1

2. W ocenianiu biezacym dopuszcza sig stosowanie znakow ,,+", ,.-" zgodnie z zasadami
przyjetymi w PSO.

3. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania
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§56
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia.

2) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;.

3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty.

4) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej.

5) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujacej
skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

4. Rada pedagogiczna moze podjaé¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz
drugi z rz¢edu ustalono naganng roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

5. Uczen, ktéremu w Szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania nie konczy szkoly.

§57

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota, w
miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakéw, w ramach dostgpnych zajec
pozalekcyjnych.

§58

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania
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2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow- (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub tok nauki;
2) spekiajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust.4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoly
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
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11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
zdawac egzaminy w ciagu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sig pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

§59

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 2 1 § 60.
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. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 ust. 1 1 § 60.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 60.

§60

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do
7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w
przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

. W skfad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze -jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze -jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w,
danej klasie
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d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasna prosbeg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza sig¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skfad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik gltosowania,
d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta
informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



33

§61

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

3. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

4. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

§62

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg¢ na egzamin poprawkowy z dwoch
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbg lub w innych, szczeg6élnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie. wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdézniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

§63

1. Uczen konczy szkole :

1)jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

2) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednia ocen co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.
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Rozdzial IX. Postanowienia koncowe.

§64
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§65
Tablice i1 pieczgcie szkoty zawieraja nazwe: II Liceum Ogolnoksztalcace im. pplk. Jozefa
Modrzejewskiego w Jasle.

§66
W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkolg podaje si¢ nazwg
szkoty.

§67
1.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2.Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.



