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Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych IT Liceum Ogélnoksztatcacego w Jasle

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2015 .
poz. 111 ze zmianami)

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela— (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 ze zmianami)

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na ZFSS (Dz. U. z 2009 r.
Nr 43 poz. 349)

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 22 pazdziernika 1998 r.w sprawie
szczegotowych zasad pomocy finansowej na zmniejszenie wydatkow mieszkaniowych wolnej
od podatku dochodowego od 0sob fizycznych (Dz.Urz. Nr 134 poz.876)

5. Ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2002 r.
Nr 200 poz. 1679 ze zmianami)

6. Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg



Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych IT Liceum Ogélnoksztatcacego w Jasle

| Postanowienia ogolne

§1

1. Podstawa gospodarowania $rodkami Funduszu jest roczny plan rzeczowo-finansowy,
okreslajacy podzial srodkow na poszczegolne cele, rodzaje i formy dziatalno$ci socjalnej,
organizowanej przez szkote na rzecz osob uprawnionych do korzystania z Funduszu. Plan ten
jest ustalany corocznie w terminie do dnia 30 stycznia kazdego roku 1 zawiera rowniez podziat
srodkdéw na poszczegdlne rodzaje dziatalnosci.

2. Kwota naliczonego odpisu na Fundusz na dany rok kalendarzowy podlega podziatowi
na realizacje dwoch celow:

a) ulgowych §wiadczen socjalnych,
b) innych swiadczen, mieszczacych si¢ w ramach dziatalno$ci socjalne;.

3. Podstawg przyznania osobie uprawnionej $wiadczenia ulgowego z Funduszu jest pisemny
wniosek (zatacznik nr 3).

4. Dochodem przyjmowanym do ustalenia sytuacji materialnej osoby ubiegajacej si¢
0 $wiadczenie finansowane z funduszu sg przychody pochodzace ze wszystkich rodzajow
dziatalno$ci uzyskane przez pracownikow i emerytow oraz uprawnionych cztonkéw ich rodzin,
ktore nalezy udokumentowac zeznaniem o wysokosci osiggnietego dochodu - PIT (w przypadku
uzyskiwania przychodow z roéznych form dziatalnoSci — zaswiadczenie 0 wysokosci
osiggnig¢tego dochodu z Urzedu Skarbowego) lub innym dokumentem (np. poswiadczajacym
przychody uzyskiwane poza granicami kraju). Ponadto pracownik i emeryt zobowigzany jest do
przedtozenia o$wiadczenia o stanie rodzinnym (zatgcznik nr 2). Uprawnionemu przystuguje
prawo do nieujawniania dochodow co jest jednoznaczne z zaszeregowaniem wszystkich
uprawnionych cztonkow rodziny do wiersza nr 7 tabeli podziatu (zatacznik nr 1).

5. Wymienione w punkcie 4 dokumenty nalezy sktada¢ u Dyrektora szkoty do 15 maja kazdego
roku. Uzyskane informacje sa podstawa naliczania $wiadczen w okresie od 1 czerwca
do 30 maja. W przypadku istotnej zmiany sytuacji materialnej lub zyciowej rodziny (np. utrata
lub podjecie pracy, $mier¢ uprawnionego cztonka rodziny, zmiana stanu cywilnego) nalezy
niezwlocznie ztozy¢ stosowne oswiadczenie.

6. Swiadczenia socjalne finansowane z Funduszu z wylaczeniem $wiadczenia urlopowego
nauczycieli nie maja charakteru roszczeniowego co oznacza, zZe 0soby uprawnione nie moga
odwotlywac si¢ od decyzji Dyrektora.

7. Wstepnej kwalifikacji wnioskéw dokonuje Komisja Socjalna w oparciu o niniejszy regulamin.
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10.

11.
12.

W sktad Komisji Socjalnej wchodza:

a) wicedyrektor szkoty,

b) czterech przedstawicieli Rady Pedagogicznej,

c) glowny ksiggowy lub inny przedstawiciel administracji i obstugi,

d) przedstawiciel emerytéw i rencistow.
Komisja Socjalna jest ciatem opiniujgcym, wnioskujacym i doradczym.
W danym roku kalendarzowym muszg odby¢ si¢ minimum trzy posiedzenia Komisji Socjalnej
- w marcu, lipcu i listopadzie. O doktadnych terminach posiedzen i sktadania wnioskow
pracownicy informowani sg poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen, natomiast
emeryci sg informowani listownie na poczatku kazdego roku kalendarzowego. W pozostatych
przypadkach Dyrektor zwotuje posiedzenia Komisji wg potrzeb.
Posiedzenia komisji sg jawne, a protokoty z nich dost¢pne do wgladu.
Ostateczng decyzj¢ w sprawie ustalania zasad wykorzystywania $rodkow funduszu, podziatu

srodkow i ustalania regulaminu przyznania §wiadczen socjalnych podejmuje Dyrektor Szkoty.

. Osoby uprawnione do Korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadzcen

Socjalnych
§2

Ze $wiadczen Funduszu moga korzystac:

a) pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony i okre$lony na podstawie umowy o prace
lub mianowania, w tym pracownicy przebywajacy na urlopach bezptatnych,
macierzynskich, rodzicielskich, wychowawczych i dla poratowania zdrowia
oraz w stanie nieczynnym,

b) emeryci i renciSci oraz pracownicy przebywajacy na $wiadczeniach
przedemerytalnych i kompensacyjnych, ktorzy odeszli na to §wiadczenie z 11 Liceum
Ogo6lnoksztatcacego w Jasle,

C) osoby objete opieka socjalng w drodze art. 53 ust. 3a ustawy Karta Nauczyciela,

d) dzieci po zmartych pracownikach (w wieku do lat 18-tu, a jezeli ksztalcg sig
to do czasu ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niz do roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 25 lat). Traci uprawnienia dziecko, ktore zawiera zwigzek
malzenski,

e) cztonkowie rodzin osoéb wymienionych w punktach a-C, prowadzacy wspdlne

gospodarstwo domowe, o ktorych mowa w ust. 2.

-5-
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2. Do uprawnionych cztonkow rodzin zalicza si¢:

a) wspotmatzonkow, rodzicow dzieci,

b) pozostajace na wytgcznym utrzymaniu dzieci (w wieku do lat 18-tu, a jezeli ksztatca
si¢ to do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 25 lat) wlasne, przysposobione, przyje¢te na wychowanie w
ramach rodziny zastepczej oraz dzieci wspotmatzonkow. Traci uprawnienia dziecko,
ktére zawiera zwigzek matzenski,

c) osoby uprawnione w punkcie 2 lit. b) - niezdolne do Zzadnej pracy - bez wzgledu

na wiek (posiadajace stosowne dokumenty).

I1l. Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadzcen Socjalnych na cele

socjalne

§3

Srodki Funduszu sa przeznaczone na dofinansowanie i finansowanie $wiadczen socjalnych,

a zwlaszcza :

1)

2)

3)

swiadczen urlopowych dla czynnych nauczycieli

Wyptacane jest wg zasad okreslonych w Karcie Nauczyciela zgodnie z art. 53;

wypoczynku urlopowego dla pracownikéw administracii i obstugi

Swiadczenie to przyznawane jest raz w roku na podstawie kwoty bazowej (ustalanej corocznie
na posiedzeniu Komisji Socjalnej) zgodnie z tabelg stanowigcg zaltgcznik nr 1 do regulaminu.
Whioski o przyznanie §wiadczenia nalezy sktada¢ do 30 czerwca kazdego roku. Swiadczenie
nie przystuguje osobom, ktore otrzymatly w danym roku kalendarzowym dofinansowanie
w formie wymienionej w § 3 pkt 4);

wypoczynku os6b uprawnionych okre$lonychw § 2 pkt 1 bic

Swiadczenie to przyznawane jest raz w roku na podstawie kwoty bazowej (ustalanej corocznie
na posiedzeniu Komisji Socjalnej) zgodnie z tabelg stanowigca zatacznik nr 1 do regulaminu.
Whioski o przyznanie §wiadczenia nalezy sktadaé¢ do 30 czerwca kazdego roku. Swiadczenie
nie przystuguje osobom, ktére otrzymaty w danym roku kalendarzowym dofinansowanie

w formie wymienionej w § 3 pkt 4);
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4) pobytéw w sanatoriach na leczeniu

Leczenie sanatoryjne — dofinansowanie pobytu w sanatorium krajowym (na podstawie
skierowania ZUS lub NFZ) przystluguje nie czgéciej niz raz na dwa lata. Wysokosé¢
dofinansowania stanowi iloczyn liczby dni pobytu (maksymalnie 21 dni) i wysokos$ci aktualne;
diety z uwzglednieniem tabeli stanowigcej zalacznik nr 1 do regulaminu. Kwota swiadczenia
nie moze przekroczy¢ kwoty zaptaty na imiennym rachunku za pobyt w sanatorium. Dokumenty
zalaczane do wnioskéw powinny by¢é wystawione w roku kalendarzowym, w ktérym
uprawniony ubiega si¢ o $wiadczenie. O doptate do pobytu w sanatorium, ktory konczy si¢ po
dacie ostatniego planowanego posiedzenia Komisji mozna ubiega¢ si¢ w nastgpnym roku
kalendarzowym — wniosek nalezy ztozy¢ przed pierwszym planowanym posiedzeniem Komisji.
Swiadczenie nie przystuguje osobom, ktére otrzymaty w danym roku kalendarzowym
dofinansowanie w formie wymienionej w § 3 pkt 2), 3);

5) uczestnictwa w imprezach kulturalno-oéwiatowych i rekreacyjno-sportowych:

a) doptaty do biletow - przystuguja w wysokosci do 100% ceny biletu. Wniosek o §wiadczenie
wraz z dokumentami (bilety, paragony, faktury) sktada uprawniony okreslony w § 2 pkt 1
a), b), c) i d) dla siebie i cztonkow swojej rodziny raz w roku. Kwote dofinansowania
przyznaje si¢ na podstawie kwoty bazowej (ustalanej corocznie na posiedzeniu Komisji
Socjalnej) z uwzglednieniem tabeli stanowiacej zatgcznik nr 1 do regulaminu oraz liczby
uprawnionych cztonkéw rodziny (okreslonej na podstawie oswiadczenia — zalgcznik nr 2).
Dokumenty zatgczane do wnioskow powinny by¢ wystawione w roku kalendarzowym,
W ktorym uprawniony ubiega si¢ o $wiadczenie;

b) wyjazdy turystyczno-krajoznawcze (zorganizowane przez II Liceum Ogolnoksztatcace
w Jasle za posrednictwem biur podrozy) - warunkiem zorganizowania wycieczki
jest uczestnictwo co najmniej 10% uprawnionych i uzyskanie zgody Dyrektora Szkoty.
Laczna kwota dofinansowania wyjazdow nie moze przekroczy¢ 10% srodkéw funduszu
naliczonych na poczatku kazdego roku, przy czym wartos¢ dofinansowania pierwszego
z nich to maksymalnie 5%. Dofinansowanie mozna zwigkszy¢ jezeli pierwsza wycieczka
organizowana jest w ostatnim kwartale roku kalendarzowego. Dla poszczegolnych
uczestnikow dofinansowanie przyznawane jest na podstawie kwoty bazowej (ustalanej
na posiedzeniu Komisji Socjalnej) zgodnie z tabelg stanowigca zalacznik nr 1
do regulaminu;

c¢) imprezy kulturalno-o$§wiatowe - warunkiem zorganizowania imprezy jest uzyskanie zgody
Dyrektora Szkoty po wczesniejszym przediozeniu (nie pdzniej niz 30 dni przed planowang

imprezg) szczegotowego planu wraz z opisem celow i zatozen programowych.

-7-
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6) pomMOocCy rzeczowo-pienieznej:

a) zapomoga losowa — przyznawana w sytuacji losowej spowodowanej dziataniem sit
przyrody (pozar, powddz), dzialaniem ludzi (kradziez, wlamanie, utrata pracy)
lub w przypadku dlugotrwalej i cigzkiej choroby badz $mierci uprawnionego - pod
warunkiem, ze zachowane sg przestanki losowos$ci zdarzenia (nieprzewidywalnosci).
Dokumenty zalgczane do wniosku powinny by¢ wystawione w roku kalendarzowym,
w ktorym uprawniony ubiega si¢ o $wiadczenie, a w dniu sktadania wniosku nie mogg by¢
starsze niz 6 miesiecy.

b) $wiadczenia rzeczowe oraz otrzymywane w tym zakresie $wiadczenia pienigzne
przyznawane na pracownika z uwzglednieniem tabeli stanowigcej zatacznik nr 1 do
regulaminu:

e 7z tytulu zwickszonych wydatkéw zwigzanych z przygotowaniem Swigt Wielkanocnych
oraz Swiat Bozego Narodzenia,

e 7 tytulu paczek Mikotajkowych dla dzieci do lat 18-tu (do konca roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 18 lat) na podstawie kwoty bazowej ustalanej corocznie na

posiedzeniu Komisji Socjalnej.

7) pomocy na cele mieszkaniowe

Zasady przyznawania $wiadczen okreslone sg w rozdziale IV i V niniejszego Regulaminu.

§4
Warunkiem przyznania §wiadczen wymienionych w § 3 pkt. 2), 3), 4) 5) a), 6) oraz 7) jest ztozenie
wniosku na obowigzujacym druku stanowigcym zalgcznik do regulaminu. Dopuszcza si¢

w wyjatkowych przypadkach ztozenie wniosku w innej formie pisemnej.

IV. Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadzcen Socjalnych na cele
mieszkaniowe

§5
Finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe odbywa si¢ ze Srodkow Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych podzielonych zgodnie z § 1 pkt 1 i 2.
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§6
Pomoc z funduszu mieszkaniowego dla oséb udziela si¢ w formie oprocentowanych pozyczek.

Oprocentowanie wynosi 1% w stosunku rocznym.

§7
Do korzystania ze srodkéw Funduszu mieszkaniowego uprawnione sg osoby wymienione w § 2

pkt. 1 a), b) i ¢) - z zastrzezeniem, ze osoby zatrudnione winne posiada¢ umowe na czas

nieokreslony w Il Liceum Ogodlnoksztalcacym w Jasle.

§8
1. Ustala si¢ nastgpujace wysokosci pozyczek mieszkaniowych:
a) na budowe lub zakup domu jednorodzinnego 6000,00 zt
b) na zakup mieszkania lub uzupelienie wktadu mieszkaniowego  6000,00 zt
€) naremont i modernizacj¢ domu 4000,00 zt
d) na remont i modernizacj¢ mieszkania 3500,00 zt

2. Podstawe zmiany wysokos$ci pozyczek stanowi¢ bedzie aneks do niniejszego regulaminu.

3. Pozyczki moga by¢ przyznane po sptaceniu zaleglosci zgodnie z wczesniej zawarta umowa,
w zaleznos$ci od mozliwosci funduszu.

4. Pierwszenstwo w przyznaniu pomocy mieszkaniowej maja osoby, ktore dotychczas z niej
nie korzystaty.

5. Wnioski bgda rozpatrywane wg kolejnosci ich sktadania i posiadanych srodkow. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach (pozar, otrzymanie mieszkania, zakup mieszkania) wniosek moze

by¢ rozpatrywany poza kolejnoscia.

V. Warunki zawierania umow o pomoc mieszkaniowg

§9
1. Podstawe przyznania pozyczki stanowi wniosek wypelniony zgodnie z trescig druku
z odpowiednimi potwierdzeniami i podpisami. Wzoér wniosku stanowi zatacznik nr 4
do niniejszego regulaminu.
2. Decyzje o przyznaniu pozyczki podejmuje Dyrektor Szkoly po zaopiniowaniu wniosku

przez Komisje Socjalna.
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§ 10
1. Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania w celu uzyskiwania pomocy mieszkaniowe;:
a) wymagany wniosek wypehia si¢ zgodnie z treScig i sktada u Przewodniczacego
Komisji Socjalnej,
b) wniosek podlega sprawdzeniu formalnemu przez pracownika odpowiedzialnego
i zaopiniowaniu przez Komisje Socjalng,
C) wniosek zatwierdza Dyrektor Szkoty,
d) na podstawie wniosku zostaje spisana umowa pomigdzy Dyrektorem Szkoty
a pozyczkobiorcg - Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego regulaminu,
e) pozyczke wyptaca si¢ przelewem na konto pozyczkobiorcy.
2. Ustala si¢ nastepujace zalaczniki do wniosku o pozyczke:
a) na budowe domu jednorodzinnego wymagane jest zezwolenie na budowe,
b) na kupno domu lub mieszkania wymagana jest umowa kupna sprzedazy potwierdzona
przez notariusza,
€) na uzupehienie wktadu czlonkowskiego na mieszkanie spotdzielcze wymagane
jest zaswiadczenie o wymaganym wktadzie i wysokos¢ srodkow juz zgromadzonych,
d) na remont i modernizacj¢ domu lub mieszkania wymagany jest dokument
stwierdzajacy, ze pozyczkobiorca jest wlascicielem, zaswiadczenie o statym pobycie
lub umowa najmu.
3. Warunkiem spisania umowy na pozyczke jest porgczenie przez dwdch poreczycieli bedacych
pracownikami II Liceum Ogdlnoksztalcacego w Jasle - zatrudnionymi na czas nieokreslony.
4. Splata pierwszej raty pozyczki rozpoczyna si¢ najpdzniej po uptywie jednego miesigca
kalendarzowego od jej udzielenia. Raty potracane sg co miesigc z listy ptac pracownika. Emeryci
i rencisci wptacaja miesigczne raty na konto szkoly bez uprzedniego wezwania.

5. Termin sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 5 lat.

§ 11

1. Niesptacona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie wraz z odsetkami w przypadku:
a) porzucenia pracy przez pracownika
b) rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za wypowiedzeniem
C) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy (z winy
pracownika)
2. W razie zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce zobowigzanie sptaty przenosi si¢

solidarnie na porgczycieli.

-10 -
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3. Pozyczka niesptacona przez zmartego pozyczkobiorce nie podlega sptaceniu przez poreczycieli.

Kwote zadtuzenia nalezy dochodzi¢ u spadkobiercy lub umorzy¢.

VI. Administrowanie Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
§12

1. Srodkami Funduszu administruje Dyrektor Szkoty.

2. Plan rzeczowo-finansowy opracowuje Dyrektor Szkoty.

3. Projekt rocznego planu rzeczowo-finansowego oraz wstepne propozycje przydziatu srodkoéw
przygotowuje Komisja Socjalna.

4. Projekt rocznego planu rzeczowo-finansowego przygotowany jest na podstawie planu dochodow
Funduszu opracowanego przez Gtownego Ksiegowego.

5. W celu sprawnego realizowania zalozen planu Gtéwny Ksiegowy informuje Komisj¢ Socjalng
0 stanie konta.

6. Uzupeknienie regulaminu stanowi tabela doptat do poszczegdlnych pozycji dziatalno$ci socjalnej

oraz wzory dokumentacji socjalnej obowigzujacej w Szkole - zataczniki.

§ 13

Z dniem wejscia w zycie niniejszego regulaminu traci wazno$¢ dotychczasowy regulamin

Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Zalaczniki

Zatacznik nr 1 - Tabela doptat do poszczegolnych pozycji dziatalnosci socjalne;j
Zatacznik nr 2 - O$wiadczenia o stanie rodzinnym

Zalacznik nr 3 - Whiosek o przyznanie §wiadczen socjalnych

Zalacznik nr 4 - Whiosek o pozyczke na cele mieszkaniowe

Zalacznik nr 5 - Umowa przyznania pozyczki na cele mieszkaniowe

-11 -
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TABELA PODZIALU POMOCY FINANSOWEJ Z ZFSS

do poszczegolnych pozycji dzialalnosci socjalnej

Zatacznik nr 1

Procent doplaty z ZFSS
Lp. | na osabew rodzinie | tomoacma | Lecienie | Wijazdy | Doptaa | (SOWMD | pacad
W | o | aneontre | wavate | aollady | S | o
(§ 3 pkt.2) (§ 3 pkt 5b)
1 do 2000,00 100 L00% diety 100 100 100 100
2. | 2000,01 - 3000,00 90 Xgﬁoc/;g;eé%’i 95 90 90 90
3. | 3000,01 - 4000,00 80 e dety 90 80 80 80
4. | 4000,01 - 5000,00 70 Zﬁg;g;eé%’i 85 70 70 70
5. 5000,01 - 6000,00 60 Xeﬁoc/;g;eéﬁi 80 60 60 60
6. | 6000,01-7000,00 50 Xsﬁz/;t?;eé%’i 75 50 50 50
7. powyzej 7000,00 40 fﬁg;g;eéﬁi 70 40 40 40

Wysoko$¢ zapomogi losowej oraz $wiadczen rzeczowych (lub otrzymywanych w tym zakresie §wiadczen pienigznych) w przypadku okresowo wystepujacych
trudnos$ci materialnych czy zyciowych osoby uprawnionej ustala Dyrektor Szkoty po analizie przedtozonej dokumentacji i zasiggnieciu opinii Komisji

Socjalnej.

Kwote bazowg na poszczegodlne zadania dziatalno$ci socjalnej ustala Dyrektor Szkoty na podstawie planu rzeczowo-finansowego w uzgodnieniu Komisjg
Socjalng, w zalezno$ci od mozliwosci Funduszu.
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Zatacznik nr 2
OSWIADCZENIE O STANIE RODZINNYM
Lo IMIQ 1 NAZWISKO .vonitt ittt et e et a e et e e esbeeeesbeeesnseeennseeenneeas
2. Adres ZamieSZKANIA ....ccuieiuiiiiiiiiieie ettt et et eneeas
3. STANOWISKO. ...ttt ettt e st e bt e et e et e et e e sat e e beesaeeenaeen
4. We wspolnym gospodarstwie domowym?! pozostaja ze mna:
. . Data Stopien Miejsce pracy

Lp. Imig i nazwisko urodzenia | pokrewienstwa lub nauki

1

2

3

4

5

Prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem, jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za podanie i przedlozenie o$wiadczenia niezgodnego z prawda, nieprawdziwymi
danymi.

Jasto,dnia ...l I.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

! cztonkowie gospodarstwa domowego to: wspotmatzonka/wspdtmatzonek oraz pozostajgce na utrzymaniu dzieci
wlasne, dzieci wspotmatzonkow, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepcezej, w wieku do lat 18-tu, a jezeli ksztalcg si¢ to do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do 25
roku zycia (posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawno$ci - bez wzgledu na wiek); do cztonkoéw rodziny
nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego w zwigzku matzeniskim, a takze petnoletniego dziecka posiadajacego
wlasne dziecko.
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KLAUZULA INFORMACYJNA ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej zwanym RODO), informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Il Liceum Ogdlnoksztatcqce z siedzibqg Jasle, przy ul. Florianskiej 24.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych Osobowych - adres
poczty elektronicznej: iod.edu@powiat.jaslo.pl;

2. Administrator Danych Osobowych przetwarzaé¢ bedzie Pani/Pana dane osobowe wytacznie w celu przyznania $wiadczen
z ZFS$S na podstawie:

a) realizacji wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO — Ustawy z
dnia 4 marca 1994 roku o Zaktadowym Funduszu Swiadczer Socjalnych, Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy
oraz Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych w Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Jasle.

b) w innych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wytacznie na podstawie wczesniej udzielonej zgody
w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody na podstawie art. 6 ust. 1 oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

3. Whnioskowanie o przyznanie wsparcia z ZFSS jest dobrowolne, jednak podanie danych osobowych jest niezbedne celem
uzyskania wsparcia z ZFSS - wymég ustawowy. Inne dane osobowe podane przez Panig/Pana nie na podstawie
obowigzujgcego przepisu prawa, sg podawane dobrowolnie. W sytuacji dobrowolnosci podawania danych osobowych,
zostanie Pani/Pan o tym fakcie poinformowana/y przez merytorycznego pracownika prowadzgcego sprawe;

4. Dane beda udostepniane wytacznie podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa: ZUS, Urzad Skarbowy,
cztonkowie komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczer: Socjalnych;

5. Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego;
6. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

7. Pani/Panadane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji okreslonego celu przetwarzania przez okres
5 lat (zgodnie z obowigzujgcym JRWA),

8. Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:
a) dostepu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO);
b) sprostowania swoich danych osobowych (art. 16 RODO);
c) zadania usuniecia swoich danych osobowych (art. 17 RODO);
d) Zzadania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych (art. 18 RODO);
e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych (art. 21 RODO);
f)  zadania przeniesienia swoich danych osobowych (art. 20 RODO);
g) wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
tj. Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa);

9. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit a RODO (tj. wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych), prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Jednoczesnie wniosek o cofniecie zgody nalezy
ztozyé droga elektroniczng na adres: iod.edu@powiat.jaslo.pl lub pisemnie na adres Il Liceum Ogdlnoksztatcqcego z
siedzibq Jasle, przy ul. Florianskiej 24, 38-200 Jasto.

UWAGA! Jedli informacja nie zawiera tzw. danych wrazliwych, wymienionych w art 9 RODO (np. dotyczacych stanu
zdrowia), to zgoda skladajacego taka informacje, na przetwarzanie danych zawartych w informacji nie jest wymagana —
art. 6 lit. c RODO. W takiej sytuacji w tresci o§wiadczenia, zalaczonego do informacji, mozna pomina¢ udzielenie wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych osobowych uprawnionego i czlonkéw rodziny. Ale nie jest tez bledem przetwarzanie tych
danych na podstawie zgody, pomimo ze nie jest ona konieczna na przetwarzanie tych danych.

Oswiadczam, ze: Zostata mi przedstawiona informacja z art 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia RODO o przetwarzaniu danych osobowych
moich i cztonkdéw mojej rodziny w celu skorzystania ze $wiadczen finansowanych z ZFSS.

data i czytelny podpis sktadajacego informacje

Oswiadczam, ze: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych moich i czlonkéw mojej rodziny w celu
postepowania o przyznanie Swiadczen z ZFSS w tym szczegélnych kategorii danych (np. dotyczacych stanu zdrowia).

data i czytelny podpis sktadajacego informacje
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Zatgcznik nr 3
Dyrektor
II Liceum Ogolnoksztalcgcego
w Jasle

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZEN Z
ZFSS

IMI¢ 1 NAZWISKO oo
StANOWISKO

AANES e ————————————————————

Prosze o przyznanie mi z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych $wiadczenia

SOCJAINEGO W O MIE. .. o e

data podpis Wnioskodawcy

Decyzja Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych
Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych na posiedzeniu w dniu .......................
proponuje przyznaé/ nie przyznaé $wiadczenie socjalne z ZFSS w kwocie .......................

T (010140} [

data podpis Pracodawcy

2 formy $wiadczen: zapomoga losowa / doptata do wypoczynku / doptata do leczenia sanatoryjnego / doplata
do biletow / $wiadczenie rzeczowe lub przyznawane w tym zakresie swiadczenia pieni¢zne z tytutu paczki
Mikotajowej, zwigkszonych wydatkéw zwigzanych z przygotowaniem $wiat
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KLAUZULA INFORMACYJNA

II Liceum Ogolnoksztatcace z siedzibg Jasle, przy ul. Florianskiej 24, bedzie przetwarzal Twoje dane w zwiazku
z realizacja dzialalno$ci socjalnej organizowanej na rzecz oséb uprawnionych do korzystania z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych. Podstawg przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze. Dane be¢da przetwarzane przez czas okre$lony przepisami
prawa. Podanie danych dotyczacych sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego jest dobrowolne,
ale niezbedne do korzystania ze §wiadczen socjalnych. Inne dane moga by¢ wymagane w sytuacji ubiegania si¢
0 poszczegdlne $wiadczenia (konieczno$é ich podania wynika z Regulaminu ZFSS badz innych norm
prawnych).Przystuguje Ci prawo do wgladu w swoje dane, do ich poprawiania oraz uzupetniania. Jezeli uznasz,
ze przetwarzanie Twoich danych narusza obowigzujace przepisy masz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod.edu@powiat.jaslo.pl.

Szczegodtowe informacje dotyczace przetwarzania danych w sekretariacie Szkoty.
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Zatgcznik nr 4
Jasto, dnia.............oooeiiin.
.......... (nazw1sk011mle;)
............ (adres)
..................................................... Dyrektor
(stanowisko) IT Liceum Ogodlnoksztatcacego
.................................................... w Jasle

(rodzaj umowy o pracg)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE Z ZFS$S

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych pozyczki

wkwocie ................ Zt Z PrZEeZNACZENIEIM NA ....eiviiiiiiiieieeee s
Zalacznik:
R podpis Wnioskodawcy
2.
S
Whioskodawca korzystat / nie korzystal z pozyczkina ............c.ooooi

/data pobrania/ /data ostatniej sptaty/

data, pieczeé i podpis Ksiegowego

Whiskodawca jest pracownikiem zatrudnionym na czas ..............oeeveerieieniiienianiinnennnn.

data, pieczgcC i podpis Sekretarza szkoty

Decyzja Zaktadowej Komisji Swiadczen Socjalnych

Zaktadowa Komisja Swiadczen Socjalnych na posiedzeniu w dniu ............... proponuje

przyznaé/ nie przyznaé pozyczke na cele mieszkaniowe z ZFSS w kwocie .................... zt

SHOWIIIE. . e
data podpisy Komisji Socjalnej

data podpis Pracodawcy
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KLAUZULA INFORMACYJNA

II Liceum Ogo6lnoksztalcace z siedziba Jasle, przy ul. Florianskiej 24, bedzie przetwarzat Twoje dane w zwigzku
z realizacja dziatalno$ci socjalnej organizowanej na rzecz osob uprawnionych do korzystania z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych. Podstawa przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na administratorze. Dane bgda przetwarzane przez czas okreslony przepisami
prawa. Podanie danych dotyczacych sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego jest dobrowolne,
ale niezb¢dne do korzystania ze $wiadczen socjalnych. Inne dane moga by¢ wymagane w sytuacji ubiegania si¢
0 poszczegdlne $wiadczenia (konieczno$é ich podania wynika z Regulaminu ZFSS badz innych norm
prawnych).Przystuguje Ci prawo do wgladu w swoje dane, do ich poprawiania oraz uzupetniania. Jezeli uznasz,
ze przetwarzanie Twoich danych narusza obowiazujace przepisy masz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod.edu@powiat.jaslo.pl.

Szczegodtowe informacje dotyczace przetwarzania danych w sekretariacie Szkoty.
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Zatgcznik nr 5

UMOWA

w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
przeznaczonej na cele mieszkaniowe

Zawartaw dniu ..........cceenees pomigdzy II Liceum Ogodlnoksztatcacym w Jasle zwanym dale ,,Zaktadem
pracy”, w imieniu Ktorego dziala ............ccoveveviieiiiniiesieriececierie s e - Dyrektor Szkoty
2 Panem(ig).......ccoceeriieriieiieie e zwanym dalej pozyczkobiorca
ZzamieszKatym ........cccocvveviiiiienii e PESEL ....oooiieiieeeeee,

§1

1. Na podstawie decyzji dyrektora szkoty, podjetej w oparciu o opini¢ Komisji Socjalnej, zgodnie
z regulaminem i obowigzujacymi przepisami zostata przyznana Panu(i) ze $rodkéw ZFSS pozyczka

oprocentowana w wysoko$ci 1% w stosunku roCZnym Na ........cc.coeeeevuereneeeenenenes i
- wysoko$¢ przyznanej poZyCzKi .......cccceiiiieiiiiiiine e
- naliczone odsetki =~ .

- razem do splaty e

(SEOWIILE: ....evieei e cte ettt sttt et e s te e e st e e e beeRe e s e e s beeteesbesbe e R e eRe e beese e s eseestesteensesrearas )
2. Pozyczka podlega splacie w calosCi: .....ccocvevvevcievienieniieieennen,
3. Pozyczka przyznana jest Na ..........ccecceeeerieeiieniennenns miesiecy
4. Rozpoczecie splaty pozyczki nastepuje z dniem ................... zakonczenie w dniu ...................
5. Pierwsza rata sptaty wynosi .................... zt nastepne ..........cveeeneen. Tat — PO crveeereerirreerieeeenenes zt
§2

Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wyptaty uposazenia do potracenia naleznych rat pozyczki
wraz z odsetkami, zgodnie z § 1 niniejszej umowy, z przystugujacego mu miesiecznego wynagrodzenia

za prace, poczynajac od podanego wyzej dnia sptaty pierwszej raty.

§3

W uzasadnionych wypadkach sptata pozyczki moze by¢ zawieszona na ustalony czas, a w szczeg6lnie

uzasadnionych pozyczka na wktad mieszkaniowy oraz remont i modernizacje moze by¢ czeSciowo

lub catkowicie umorzona.
§4

Udzielona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w przypadku:

1) rozwigzania umowy o prace przez pozyczkobiorcg w drodze porzucenia pracy, rozwigzania umowy
0 prace przez zaklad pracy z winy pozyczkobiorcy, rozwigzania umowy o0 prace przez
pozyczkobiorce w drodze wypowiedzenia;

2) sprzedazy przez pozyczkobiorce domu jednorodzinnego , lokalu lub mieszkania, na ktory

pozyczka zostala udzielona;
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3) ustania cztonkostwa pozyczkobiorcy w spotdzielni mieszkaniowej;

4) zuzycia pozyczki na inny cel anizeli ustalono w umowie.
§5
Rozwiazanie stosunku pracy bez winy pracownika nie powoduje zmiany warunkéw udzielenia
pozyczki, zawartych w niniejszej umowie. W przypadku tym jednak zaktad pracy ustali w porozumien
z pozyczkobiorca (pisemnie) sposob splaty i zabezpieczenia pozyczki. W wypadku nie wywigzania si¢
pozyczkobiorcy ze sptaty zadluzenia przez okres 2 miesigcy w indywidualnym trybie zadluzenie

sptacajg porgczyciele.

§6
Zmiana warunkéw okre§lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§8

Umowa niniejsza zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

Dyrektor Pozyczkobiorca

Wypetnia pozyczkobiorca:
Na porgczycieli proponuje:

Lo Pan(i) oo 72 1 (PRSP S
seria i nr dowodu 0S0bIStego ..........ccoevreernennes WYAANY PIZEZ ..ot
2. Pan(i) oo 72 | (TSRS SR
seria i nr dowodu 0SObiIStego ..........ccovevreernennes WYAANY PIZEZ ..ot

(data i podpis pozyczkobiorcy)

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciggnigtej przez pozyczkobiorce
wyrazamy zgodg — jako solidarnie wspotodpowiedzialni - na pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami
z naszych wynagrodzen.

podpis poreczyciela podpis poreczyciela

Stwierdzam wlasnorgcznos¢ podpiséw porgczycieli i pozyczkobiorcy

pieczeé zaktadu pracy Glowny Ksiegowy — pieczec¢ imienna
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